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PREMESSA 
 
 
Autostrada del Brennero è una Società per Azioni costituita da una compagine societaria a 
maggioranza pubblica non di controllo. Dal febbraio 1959, essa opera sul territorio nazionale con 
lo scopo di promuovere, progettare, costruire e assicurare l’esercizio di autostrade, compresa 
l’Autostrada Brennero-Verona-Modena ad essa già assentita in concessione, nonché di opere 
stradali, contigue o complementari e di opere pubbliche, o di pubblica utilità accessorie o 
comunque connesse con l’attività autostradale, affidate in concessione di costruzione e/o di 
gestione ai sensi di legge.  
 
Tra gli scopi statutari della Società risulta altresì annoverata la possibilità di costituire o 
partecipare a società che hanno per oggetto il trasporto di merci e persone, sia su rotaia sia su 
gomma, prioritariamente sull’asse del Brennero; il trasporto intermodale di merci; l’attività di 
studio, di ricerca, di promozione e di utilizzo nel campo delle energie alternative, delle fonti 
rinnovabili e nel campo della sicurezza stradale e ambientale; la gestione di aree di servizio e 
ogni attività commerciale esercitata in via prevalente al servizio dell’attività autostradale. 
 
Nel corso degli anni la Società ha ampliato il proprio perimetro di attività aggiudicandosi 
attraverso procedure ad evidenza pubblica la concessione avente ad oggetto le attività di 
progettazione, realizzazione e gestione dell’Autostrada Regionale Cispadana (2010) e 
dell’Autostrada Campogalliano-Sassuolo (2014), iniziative oggi portate avanti da autonome 
società partecipate dalla Capogruppo.  
 
In un’ottica di crescita continua e al fine di migliorare costantemente i propri processi interni e 
rafforzare la propria compliance aziendale, Autostrada del Brennero S.p.A. si è dotata negli anni 
di una organizzazione interna certificata e regolata da un Sistema di Gestione, in conformità alle 
norme internazionali UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001 e UNI EN ISO 45001. Tali norme, di 
attuazione volontaria, istituiscono standard internazionali basati sul concetto di miglioramento 
continuo, concretamente applicate dall’Alta Direzione a tutti i processi interessati e attività della 
Società alla “Gestione dell’esercizio autostradale - Progettazione e direzione lavori per la 
costruzione di infrastrutture autostradali e loro manutenzione - Esercizio e controllo delle attività 
svolte presso le Aree di Servizio”.  
 
La Società, nel corso del 2025, ha intrapreso un percorso di certificazione alla norma 
internazionale UNI ISO 39001 “Sistema di Gestione per la Sicurezza del traffico Stradale”, 
applicato alla “Gestione dell’esercizio autostradale - Progettazione e direzione lavori per la 
costruzione di infrastrutture autostradali e loro manutenzione”. 
 
Nel corso del 2026, la Società ha intrapreso un percorso di certificazione alla norma UNI PdR 125, 
implementando un Sistema di Gestione per la Parità di Genere. 
 
Oltre a ciò, dal settembre 2014, Autostrada del Brennero ha affiancato alle certificazioni di cui 
sopra anche il proprio accreditamento quale Organismo di Ispezione, ai sensi della norma 
europea UNI CEI ISO/IEC 17020:2012 per la verifica della progettazione delle opere pubbliche, così 



Autostrada del Brennero S.p.A. 

 
Pag. 4 | 
 

come previsto dall’allora Codice dei contratti pubblici, che trova conferma all’art. 42 del Nuovo 
Codice degli appalti. A tal fine si è dotata di una apposita unità interna denominata Struttura 
Tecnico-Organizzativa per la verifica della progettazione (STO), dotata di un proprio sistema di 
gestione ispettiva, che esercita ispezioni di Tipo B, più precisamente  per “l’ispezione sulla 
progettazione delle opere ai fini della validazione” nel campo delle “Costruzioni”. 
 

La Struttura tecnico-organizzativa per la verifica della progettazione, unità interna alla Società, 
indipendente e imparziale, consente ad Autostrada del Brennero di poter verificare progetti di 
opere pubbliche anche di importo superiore alla soglia comunitaria di 20 milioni di Euro (Codice 
dei Contratti Pubblici). 
 
Parallelamente all’entrata in vigore del Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231, che reca la 
“Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica”, la Società, si è volontariamente dotata di un 
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo. L’obiettivo principale del Modello è quello di 
creare un sistema organico e strutturato di principi e procedure di controllo, atto a prevenire, 
anche grazie all’aggiornamento continuo, la commissione dei reati presupposto previsti dal 
Decreto, integrandosi con il sistema di corporate governance della Società, implementando così il 
processo di diffusione di una cultura di impresa improntata ai principi di correttezza, trasparenza 
e legalità. 
 
La Società ha inoltre approvato nel 2020 un Codice Etico e di Comportamento di Autostrada del 
Brennero S.p.A. e delle Società Controllate del Gruppo -estendendo di fatto il proprio Codice Etico 
alle Società appartenenti al proprio perimetro societario- che descrive i principi ed i valori etico 
sociali a cui devono ispirarsi i comportamenti adottati dai dipendenti, dai collaboratori e da tutti 
coloro che, a qualsiasi titolo, cooperano con la/le Società.  
In tale ottica si è altresì proceduto all’adozione di un Sistema sanzionatorio che costituisce un 
sistema autonomo di sanzioni finalizzato a rafforzare il rispetto e l’efficace attuazione del 
Modello 231 stesso. 
 
Ulteriormente, in attuazione degli obblighi imposti dal Decreto legislativo n. 24 di data 10 marzo 
2023, Autostrada del Brennero S.p.A. ha adeguato i propri canali interni di comunicazione 
garantendo la ricezione, l’analisi e il trattamento di segnalazioni Whistleblowing. 
 
Il presente documento enuncia i principi e i valori alla base della Politica aziendale e gli 
strumenti di cui Autostrada del Brennero S.p.A. si è dotata per perseguirli operativamente, sia 
nella programmazione e nel raggiungimento degli obiettivi strategici di lungo periodo, sia 
nell’attività quotidiana dell’esercizio autostradale, nei settori della qualità, della protezione 
dell’ambiente, della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e di sicurezza stradale, e degli utenti e 
delle informazioni, nonché in tema di parità di genere.  
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I VALORI E I PRINCIPI DELL’ORGANIZZAZIONE 
 
 

Autostrada del Brennero S.p.A. opera prevalentemente, lungo l’asse A22 dal Brennero a Modena, 
sviluppandosi attraverso sei province e quattro Regioni, dall’Alto Adige all’Emilia, per un totale di 
314 chilometri di rete. 
 
A oltre sessant’anni dall’inaugurazione del primo tronco autostradale, la tratta autostradale e il 
territorio circostante si sono vicendevolmente integrati raggiungendo un positivo equilibrio 
reciproco, sia dal punto di vista ambientale sia da quello socio-economico.  
 
La Società, al fine di garantire il proprio miglioramento continuo in un’ottica di interazione 
continua con il territorio e le comunità attraversate, ha via via delineato i propri valori 
individuandoli come punto di riferimento per il proprio agire.  
Tra questi figurano: tutela ambientale e sviluppo compatibile; crescita sociale ed economica, 
locale, nazionale ed europea e eliminazione/riduzione dei rischi per la salute e la sicurezza 
connessi alle attività aziendali, sostenibilità, sicurezza del traffico stradale, parità di genere e 
inclusione. 
Contestualmente alla cura di tali valori legati alla relazione “esterna” tra la Società e il territorio 
circostante, l’ambiente e il contesto sociale, è stata posta uguale attenzione ai valori “interni”, 
quali la valorizzazione e lo sviluppo delle Risorse Umane (intesi come condivisione dei valori e 
degli obiettivi; l’integrazione e la partecipazione dei collaboratori alla vita aziendale; la crescita 
personale e professionale dei dipendenti, a qualsiasi livello, la volontà di perseguire la parità di 
genere, valorizzare le diversità e supportare l’empowerment femminile) e la qualità dei servizi 
resi all’utenza (anch’esso teso al costante miglioramento dell’attività aziendale per realizzare 
obiettivi coerenti con la qualità del servizio e con i risultati societari).  
 
Accanto ai valori sopra esposti ora richiamati, si affiancano i principi su cui si fonda l’attività di 
Autostrada del Brennero S.p.A. e che di seguito si indicano: 
 
Legalità: Autostrada del Brennero S.p.A. pone grande attenzione all’osservanza di tutte le 
prescrizioni legislative nazionali, europee ed internazionali attualmente vigenti e nonché di tutte 
le regole generalmente riconosciute. La società si è da tempo dotata di un Codice Etico e di 
Comportamento oltre ad alcuni regolamenti interni aziendali, ai quali tutto il personale è 
obbligato ad attenersi applicandoli con rettitudine ed equità. 
 
Integrità: Il personale in forza presso la Società si impegna ad assumere un comportamento 
socialmente responsabile restando fedele alla parola data, agendo nel rispetto degli impegni 
presi con senso di responsabilità e operando con correttezza e buona fede in ogni attività o 
decisione. Attraverso la propria condotta, ciascun dipendente contribuisce a creare, mantenere e 
proteggere l'integrità e la reputazione della Società. 
 
Cortesia e trasparenza: Autostrada del Brennero S.p.A. si impegna a svolgere la propria attività 
con la massima cortesia da parte dei propri dipendenti nei rapporti con il pubblico e a diffondere 
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informazioni veritiere, complete, trasparenti e comprensibili, per consentire ai propri 
interlocutori di assumere decisioni consapevoli in merito alle relazioni da intrattenere con la 
Società stessa e con i terzi. 
 
Eguaglianza ed imparzialità: Autostrada del Brennero S.p.A. assicura il rispetto dei diritti umani, la 
tutela della dignità e dell’integrità morale e garantisce pari opportunità e parità di trattamento, 
senza alcuna distinzione dovuta a motivi di sesso, razza, lingua, religione, opinioni politiche, 
condizioni personali e sociali, assicurando che i processi di selezione, promozione e sviluppo 
siano fondati esclusivamente su merito e competenze, escludendo ogni forma di favoritismo o 
discriminazione. Tale principio si applica a tutte le fasi del rapporto di lavoro, dalla selezione 
all’assunzione, fino alla formazione e alla crescita professionale. Il personale a contatto con gli 
utenti è chiamato a comportarsi secondo obiettività, giustizia ed imparzialità nonché ad utilizzare 
un linguaggio chiaro e semplice. 
 
Continuità e regolarità: Autostrada del Brennero S.p.A. si impegna ad erogare un servizio 
caratterizzato da continuità e regolarità. Al verificarsi di circostanze eccezionali e/o imprevedibili 
adotterà tempestivamente misure idonee a minimizzare il disagio all'utenza e degli eventuali 
impatti ambientali con conseguente ripristino della regolarità. La Società, inoltre, rende 
disponibili risorse e tecnologie per trasmettere agli utenti le principali informazioni inerenti alla 
viabilità e al traffico. 
 
Partecipazione: Autostrada del Brennero S.p.A. considera attentamente tutte le memorie, i 
documenti, le osservazioni ed i suggerimenti provenienti dalle parti interessate (utenti, cittadini, 
comuni, provincie, associazioni, fornitori, ecc.) e li analizza accuratamente nell’ottica del 
miglioramento continuo, sia del servizio autostradale sia degli obiettivi ambientali, al fine di 
assicurare il raggiungimento di una maggiore soddisfazione delle parti stesse. 
 
Efficienza ed efficacia: Autostrada del Brennero S.p.A. si impegna al miglioramento continuo 
dell'efficienza e dell’efficacia del servizio autostradale fornito, nel rispetto degli obiettivi 
ambientali e di sicurezza definiti adottando le soluzioni maggiormente funzionali allo scopo e 
compatibilmente con le risorse disponibili. 
 
Protezione dei dati personali e sicurezza delle informazioni: Autostrada del Brennero S.p.A. 
considera fondamentale la protezione dei dati personali e per questo motivo si impegna a 
proteggerli da tutte le minacce, interne o esterne, intenzionali o accidentali, in conformità alla 
normativa in vigore e al Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Autostrada del Brennero S.p.A. 
considera altresì essenziale l’informazione, quale bene aziendale sostanziale, assicurando 
pertanto che il proprio patrimonio informativo sia in linea con le buone prassi e con le procedure 
professionali di lavoro, nonché con i requisiti statutari, regolamentari e contrattuali. Nel 
contempo, si impegna a garantirne la riservatezza, l’integrità e la disponibilità. Tale principio si 
estende a tutte le parti interessate, che accedono e/o utilizzano le risorse informative della 
Società. 
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Fedeltà e Riservatezza: Autostrada del Brennero S.p.A. considera fondamentale l’impegno alla 
fedeltà e alla riservatezza rispetto agli affari societari, alle informazioni aziendali, alle 
conoscenze, al know-how e alle ulteriori attività di impresa.  
 
Salute e sicurezza: Autostrada del Brennero S.p.A. ritiene prioritario assicurare la sicurezza e la 
salute dei lavoratori, degli appaltatori, del personale esterno, degli utenti e della popolazione. In 
tale ambito, nello svolgimento delle proprie attività aziendali la Società si pone l’obiettivo di: 
prevenire incidenti e malattie professionali, gestire i rischi (identificazione dei pericoli, 
valutazione e controllo dei rischi) garantendo condizioni di lavoro sicure e salubri; garantire il 
miglioramento continuo delle proprie prestazioni di sicurezza, migliorando l’efficacia e 
l’efficienza del Sistema Integrato anche in funzione dell’adattamento ai possibili cambiamenti 
normativi e aziendali; garantire il rispetto dei requisiti di legge e degli altri requisiti (politiche 
aziendali, standard o specifiche interne, regolamenti volontari) relativi ai rischi per la sicurezza e 
la salute sul luogo di lavoro; assicurare la partecipazione e la consultazione dei lavoratori e dei 
rappresentanti dei lavoratori, nonché la comunicazione con le parti interessate; assicurare il 
coinvolgimento del personale esterno, degli appaltatori e dei fornitori; adottare le buone 
pratiche disponibili per la tutela della salute e della sicurezza sul lavoro e dell’incolumità 
pubblica. 
 
Rispetto dell’ambiente: Autostrada del Brennero S.p.A. considera l'ambiente una risorsa primaria 
unica ed irripetibile si impegna pertanto a proteggerlo e valorizzarlo nell’ottica del miglioramento 
continuo, tramite prevenzione dell’inquinamento e sviluppo sostenibile, con cura e attenzione al 
contesto sociale circostante. In tal senso la Società dà seguito agli impegni assunti ed alle azioni 
di miglioramento già in atto ed individua, per quanto possibile, nuovi obiettivi diretti alla 
riduzione degli impatti ambientali (emissioni in atmosfera, emissioni sonore, rilasci nel suolo, 
ecc.) correlati alle attività o ai servizi rientranti nella propria sfera di competenza, quali la 
promozione del trasporto su rotaia ed in generale dell’intermodalità; la costruzione di barriere 
antirumore e posa di pavimentazione con asfalto drenante-fonoassorbente; la promozione 
dell’utilizzo di combustibili derivanti da fonti rinnovabili o a basso impatto ambientale; la 
partecipazione a progetti di sviluppo e promozione di tecnologie alternative che rispettino 
l’ambiente; l’adozione delle buone pratiche disponibili per la tutela dell’ambiente; il 
miglioramento della gestione delle risorse, promuovendo l’impiego di fonti alternative evitando 
sprechi e controllando periodicamente i consumi. 
 
Sicurezza del traffico stradale: Autostrada del Brennero S.p.A. si pone come obbiettivo costante di 
assicurare, a chi percorre l’arteria autostradale, un viaggio sereno e piacevole, con la possibilità 
di poter usufruire di servizi e strumenti sempre più numerosi e moderni, volti ad offrire una 
corretta e tempestiva informazione. L’obiettivo è quello di consentire all’utenza di viaggiare in 
maniera informata, di programmare le proprie soste, di individuare dove e come poter usufruire 
dei servizi offerti, con un’evidente ricaduta sui comportamenti alla guida e sulla sicurezza 
stradale. 
In coerenza con tale principio e con i requisiti della norma UNI ISO 39001, la Società si impegna a 
perseguire come obiettivo a lungo termine l’eliminazione delle morti e delle lesioni gravi 
derivanti da incidenti stradali sulla rete autostradale gestita e nelle attività ad essa correlate. A 
tale fine, Autostrada del Brennero S.p.A. si impegna a: 
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- stabilire, attuare, mantenere e migliorare continuamente un sistema di gestione della sicurezza 
del traffico stradale conforme alla norma UNI ISO 39001; 
- identificare e monitorare i fattori di prestazione della sicurezza del traffico stradale, definendo 
obiettivi e traguardi misurabili per il loro miglioramento; 
- soddisfare i requisiti legali e le altre prescrizioni applicabili in materia di sicurezza del traffico 
stradale; 
- coordinare le azioni di sicurezza del traffico stradale con le parti interessate, operando in 
partenariato con le Forze dell’Ordine, gli enti di soccorso, la Protezione Civile, le amministrazioni 
territoriali e gli altri soggetti coinvolti nella sicurezza della rete; 
- assicurare che il personale che opera sotto il controllo dell’organizzazione sia competente e 
consapevole del proprio contributo alla sicurezza del traffico stradale e delle implicazioni 
derivanti dal mancato rispetto dei requisiti del sistema di gestione della sicurezza del traffico 
stradale; 
- indagare sistematicamente gli incidenti e gli altri eventi che coinvolgono la rete gestita, al fine 
di identificare le cause e attuare azioni correttive e preventive efficaci; 
- rendere disponibile la presente politica alle parti interessate e comunicarla a tutto il personale 
dell’organizzazione. 
 
Comunicazione: le iniziative di comunicazione — incluse attività di marketing, pubblicità, 
sponsorizzazioni, nonché eventi, convegni e tavole rotonde — sono improntate a principi di 
inclusione, equità e responsabilità. Autostrada del Brennero S.p.A. si impegna a evitare qualsiasi 
forma di stereotipo, a promuovere un’immagine positiva e a utilizzare un linguaggio rispettoso 
delle differenze, favorendo al contempo un’equa rappresentanza tra i relatori e le relatrici nei 
panel. 
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IL SISTEMA DI GESTIONE 
 
 
La Società, consapevole dell’importanza di conseguire e di mantenere gli elevati standard di 
qualità, ambiente e sicurezza prefissati, si è dotata di un apposito Sistema di Gestione finalizzato 
al raggiungimento dei seguenti obiettivi: rispettare e migliorare gli standard di qualità e sicurezza 
stradale nel servizio agli utenti e le performance ambientali; assicurare la conformità alle 
normative cogenti in campo ambientale, di salute e sicurezza e di sicurezza stradale correlate 
alla propria attività; dare evidenza e continuità agli impegni già assunti e sostenuti negli ambiti 
della qualità, dell’ambiente, di salute e sicurezza e di sicurezza stradale accentuando il valore 
della prevenzione, perseguire la parità di genere, valorizzando le diversità e supportando 
l’empowerment femminile. 
 
L’individuazione degli obiettivi e dei traguardi di miglioramento che la Società si è posta, la 
stesura dei programmi per il raggiungimento degli stessi obiettivi ed il controllo periodico dei 
risultati raggiunti, avviene nell’ambito del Sistema di Gestione e del Sistema di Gestione Ispettiva 
della Struttura Tecnico-Organizzativa, come si rinviene nei rispettivi documenti. Il continuo 
monitoraggio del rispetto degli standard stabiliti viene assicurato dalle attività descritte nei 
documenti dei due sistemi gestionali. Per raggiungere gli obiettivi stabiliti, la Società mette a 
disposizione le risorse umane, materiali e finanziarie necessarie per garantire una corretta 
implementazione del Sistema di Gestione, lo svolgimento delle attività della Struttura tecnico-
organizzativa ed il conseguimento degli obiettivi stabiliti; adotta le opportune misure preventive 
affinché i Sistemi siano efficacemente e costantemente applicati; si riserva di intervenire con 
opportune azioni preventive e correttive, quando ciò sia necessario; pianifica i propri processi 
con approccio risk-based thinking al fine di attuare le azioni maggiormente idonee a valutare e 
gestire i rischi associati ai processi e per a sfruttare e rafforzare le opportunità identificate.  
 
La qualificazione e la preparazione del personale sono assicurate dall'identificazione periodica 
dei fabbisogni formativi e dalla pianificazione di idonee attività di informazione, formazione e 
addestramento. 
 
Il Sistema di Gestione integra, nell’ambito della sicurezza del traffico stradale, i requisiti della 
norma UNI ISO 39001:2016+A1 attraverso l’adozione di un Sistema di Gestione della Sicurezza del 
Traffico Stradale. Il Sistema di Gestione della Sicurezza del Traffico Stradale è fondato 
sull’identificazione dei fattori di prestazione della sicurezza stradale rilevanti per l’organizzazione, 
sulla definizione di obiettivi e traguardi misurabili, sul monitoraggio sistematico delle prestazioni 
e sull’indagine degli incidenti e degli eventi che coinvolgono la rete gestita, al fine di alimentare 
un processo di miglioramento continuo finalizzato alla riduzione delle morti e delle lesioni gravi 
da traffico stradale. 
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L’INDIPENDENZA, L’INTEGRITÀ E L’IMPARZIALITÀ: IL SISTEMA DI GESTIONE 
ISPETTIVA 
 

 

Da settembre 2014, al fine di rispettare appositi obblighi di legge in materia di appalti pubblici, 
Autostrada del Brennero è accreditata quale Organismo di Ispezione di tipo B ai sensi della UNI 
CEI EN ISO/IEC 17020 . La Società, operando nel rispetto dell’Appendice A.2 della norma 
internazionale, garantisce che i propri servizi di ispezione siano erogati unicamente per la Società 
stessa e stabilisce una chiara separazione delle responsabilità del personale addetto alle attività 
ispettive rispetto a quelle del persona-le impiegato in altre funzioni. L’accreditamento, di durata 
quadriennale, è stato rinnovato da Accredia nel 2022. 
 
L’attività dell’Organismo di Ispezione (OdI) è finalizzata ad offrire servizi ispettivi nel campo della 
Verifica della progettazione delle opere con importo lavori anche superiore alla soglia europea di 
20 milioni di euro, nel campo delle “Costruzioni”. 
 
La Struttura Tecnico-Organizzativa garantisce la qualità del servizio con il proprio Sistema di 
Gestione Ispettiva, conforme alla norma UNI CEI EN ISO/IEC 17020 e in ottemperanza agli obblighi 
ex art. 42 del Codice degli Appalti (D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.), assicurando un risultato coerente 
con le aspettative della propria Committenza, nonché l’efficacia delle prestazioni, realizzate in 
conformità alle leggi, alle norme vigenti nonché al rispetto dei costi e dei tempi prefissati. 
 
La Struttura Tecnico-Organizzativa si impegna a:  

 assicurare l’imparzialità e l’indipendenza nello svolgimento della propria attività ispettiva, 
nella gestione dei conflitti di interesse e nella garanzia dell’obiettività del proprio operato. 
Allo scopo la Struttura Tecnico-Organizzativa identifica con continuità i rischi per la propria 
imparzialità che derivano dalle sue attività, dalle sue relazioni o dalle relazioni del proprio 
personale; 

 
 utilizzare personale interno e/o collaboratori esterni, competenti e preparati in funzione delle 

esigenze ispettive da affrontarsi. Gli stessi saranno formati e addestrati in funzione delle loro 
professionalità; 

 
 utilizzare personale che, oltre alle competenze tecniche, si contraddistingua per precipue 

qualità indirizzate all’attività ispettiva allo scopo di raggiungere gli obiettivi prefissati nel 
rispetto di tempi, costi e qualità; 

 
 selezionare gli Ispettori interni ed esterni assicurando indipendenza, integrità e imparzialità e 

capacità tecniche nell’attività ispettiva; 
 
 garantire la gestione di ogni fase operativa con quanto definito e descritto nell’ambito del 

Sistema di Gestione Ispettiva e in particolare nelle fasi di offerta, acquisizione del contratto, 
erogazione di servizi d’ispezione, gestione e conservazione della documentazione; 
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 avvalersi di sistemi di controllo e di valutazione delle prestazioni effettuate e dell’efficacia 
delle procedure di gestione ispettiva, anche tenendo contro delle Procedure applicate 
dall’Autostrada del Brennero S.p.A.; 

 
 assicurare il continuo monitoraggio delle competenze del personale ispettivo attraverso un 

processo interno di qualificazione; 
 
 assicurare la stabilità della propria Struttura, la riservatezza della medesima nei confronti 

della Committenza sulle informazioni di cui viene in possesso e una spiccata propensione per 
fornire servizi che soddisfino le esigenze della Committenza; 

 
 assicurare la segretezza e l’accurata conservazione di ogni documento della Committenza di 

cui la Società è venuta a conoscenza nell’ambito dei propri servizi ispettivi e garantire e non 
diffondere in alcun modo il know-how di proprietà della Committenza di cui eventualmente è 
venuta a conoscenza; 

 

 cercare di migliorare la propria prestazione dal punto di vista tecnico, documentale ed 
economico, per ottemperare con maggiore efficienza ed efficacia alle esigenze della 
Committenza e, ove possibile, di tutti gli attori del processo. 
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IL BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ 
 
 
In virtù del grande impatto ambientale che un’infrastruttura come un’autostrada causa sui 
territori che attraversa, Autostrada del Brennero S.p.A. ha ritenuto necessario trovare un punto di 
incontro tra lo sviluppo infrastrutturale e il perseguimento di uno sviluppo sostenibile. Questa 
scelta si è concretizzata nella redazione di un bilancio di sostenibilità, che mira al conseguimento 
di diversi obiettivi: in un contesto di instabilità del mercato, di cambiamenti ambientali e di 
incertezze sociali, la Società intende fornire il proprio contributo per garantire un futuro 
sostenibile alle nuove generazioni. Dal punto di vista della sostenibilità, il settore autostradale è 
legato a sfide di grande importanza, quali la riduzione dell’inquinamento veicolare, la garanzia 
della sicurezza, il consolidamento di una convivenza virtuosa con i territori attraversati e la 
creazione delle condizioni adatte alla crescita e alla diffusione su ampia scala della mobilità 
sostenibile. Autostrada del Brennero S.p.A. crede fortemente nella concreta possibilità di uno 
sviluppo sostenibile della Società ed è consapevole che per concretizzare questa convinzione sia 
necessario lavorare con massima serietà. Da ciò deriva un concetto di sostenibilità immaginata in 
chiave strategica, perseguita incoraggiando il dialogo con le parti interessate, partecipando alla 
vita delle comunità e creando un terreno fertile affinché gli sviluppi tecnologici possano essere 
messi efficacemente a frutto. Per tale ragione, la Società redige e tiene aggiornato un Bilancio di 
Sostenibilità basato sui principi del Global Reporting Initiative. Tale documento è consultabile da 
tutte le parti interessate tramite il sito web aziendale. 
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